Kommunaler Nahverkehr Berlin
Abschlussreifes Angebot

Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Mitglieder,

es gibt ein offizielles Angebot vom KAV Berlin fir unsere Mitglieder bei BVG
und BT. Die Tarifrunde dauert bereits seit Anfang des Jahres an und kommt
nun endlich zu einem Ergebnis. Unser Fokus lag auf Entlastung und der
Verbesserung der Arbeitsbedingungen. All das findet sich im Angebot der
Arbeitgeberseite wieder.

Details
Das Angebot enthalt bei einer Laufzeit bis zum 31. Dezember 2029 fol-
gende Kernpunkte:

2026

Einmalzahlung: 150 Euro (Teilzeit anteilig)

Urlaubsgeld: 500 Euro oder zwei Entlastungstage

Ab dem 1. Oktober 2026: Wahl zwischen Auszahlung oder Zeitgutschrift bei
Mehrleistung

2027

Geld oder Urlaub: 30 + 1 Tag oder 0,45 % mehr Entgelt

Urlaubsgeld: 600 Euro

Verlangerung der Wahlmadglichkeit zur erhéhten Vollzeit
Mindestruhezeit: 11 Stunden ohne Ausnahme

Ausweitung der Wendezeiten in der Nacht auf durchschnittlich 6 Minuten

2028

Geld oder Urlaub: 30 + 2 Tage oder 0,9 % mehr Entgelt

Erh6hung Zusatzurlaub Nachtarbeit auf bis zu 5 Tage (ab 550 Nachtstunden)
Urlaubsgeld 600 Euro

2029
Geld oder Urlaub: 30 + 3 Tage oder 1,35 % mehr Entgelt
Urlaubsgeld 600 Euro

Bewertung

Auf dieser Basis kann man abschliel3en. Die zuséatzlichen Urlaubstage ab 2027
schaffen echte Entlastungen. Das Wahlrecht schafft Flexibilitat auf Seiten der Ar-
beitnehmenden. Bei den Punkten Nachturlaub und Wendezeiten konnten wir For-
derungen von uns umsetzen. In schwierigen Zeiten gibt es ein Ergebnis, das in
den néchsten Jahren Stabilitat und Perspektive bietet.
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